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UN PROGRAMME POUR LE
RELECQ-KERHUON ECRIT AVEC

VOUS'!
\_ J

Ce programme regroupe nos principales
propositions pour les élections municipales des 15 et
22 mars 2020.

Ce programme est un texte Facile A Lire et a
Comprendre (FALC). Il vous permet de prendre
connaissance de nos propositions sans avoir besoin
d’étre aidé.
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L'UNION POUR LE RELECQ-KERHUON est la majorité
élue a la mairie et a Brest métropole depuis 2008. En
2020, une nouvelle fois, nous nous présentons a vos
votes avec une liste de 35 personnes, 17 femmes
et 18 hommes. Il y a de nouvelles personnes et des
personnes déja élues qui ont de I'expérience. C'est une
équipe dynamique et unie qui saura agir pour tous les
habitants.

Ce programme reprend des propositions qui
viennent des habitants. Ces propositions ont été
faites au cours de réunions publiques que nous avons
organisées.

Si vous faites confiance a L'UNION POUR LE RELECQ-
KERHUON le 15 et le 22 mars 2020, je vous assure
que notre équipe tiendra ses engagements
comme elle I'a toujours fait !

Ce programme n’oublie personne. Il est construit en
trois parties :

e <« PRENDRE SOIN DE NOTRE COMMUNE ET DE
SES HABITANTS »
e <« FAIRE PARTICIPER LES HABITANTS »

Je vous en souhaite une bonne lecture,

Laurent Péron, Téte de liste.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

La ville du Relecq-Kerhuon sera toujours plus
solidaire et attentive a toutes les générations, a
toutes les différences, pour mieux vivre ensemble.

L'équipe de I'Union pour le Relecq-Kerhuon
encouragera les projets :

« D'économie sociale et solidaire

e D'accés a la culture pour tous

« De modernisation du centre socioculturel Jean
Jacolot

L'équipe de I'Union pour le Relecg-Kerhuon fera tout
son possible pour ne pas augmenter les impots locaux.

La ville sera de plus en plus accessible et inclusive pour
les personnes en situation de handicap :

* Nous aménagerons un parc de jeux accessibles
pour que tous les enfants jouent ensemble, qu’ils
soient en situation de handicap ou pas.

* Nous mettrons a disposition un fauteuil de
baignade pour les personnes a mobilité réduite
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

Les enfants et les jeunes :

* Nous créerons de nouvelles places en creche.

* Nous construirons un nouveau batiment a I'école
Jules Ferry pour la garderie.

* Nous sensibiliserons les enfants a I'environnement,
a la philosophie dans les activités périscolaires.

* Nous continuerons a soutenir les classes bilingues
francais/breton.

* Nous embaucherons des jeunes pour des travaux
ponctuels dans les équipements de la ville.

* Nous aiderons les jeunes a trouver des stages.

L'Acceés au numérique :

* La ville facilitera I'apprentissage de l'informatique
dans les écoles, a la maison de I'enfance et a
I'espace jeunes.

* Nous tiendrons des permanences au CCAS et au
centre Jacolot afin d’aider chacun dans |'utilisation
de I'outil informatique.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

Le sport:

* Nous rendrons la pratique sportive accessible
a tous en collaboration avec les clubs et les
associations.

* Nous créerons des parcours sportifs en acces
libre.

* Nous encouragerons des événements sportifs tels
que la semaine du sport.

 Nous soutiendrons les clubs sportifs du Relecqg-
Kerhuon.

L'acces au logement :

 Chacun aura le droit a un logement adapté a ses
besoins.

* Nous mettrons a disposition un logement
d'urgence supplémentaire.

La culture pour tous

* Nous ferons évoluer les Pique-Niques Kerhorres.
Nous faciliterons I'acces a la culture pour tous les
enfants.

Nous favoriserons la culture bretonne.

Nous créerons un festival autour des arts et des
technologies numériques.

Les personnes en situation de handicap pourront
participer aux événements proposés avec le
maximum d'autonomie.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

L'accompagnement des personnes les plus
ageées :

Nous favoriserons les liens, les rencontres entre
les personnes de tous les ages.

Nous encouragerons le projet d'un nouvel
EHPAD sur notre ville.

Nous mettrons en place le projet "1 toit, 2
générations” : une personne agée seule qui
héberge un jeune en échange de services.

Nous développerons les projets conviviaux.

La semaine bleue deviendra une semaine de
solidarité entre les générations.

Avec Brest métropole :

Nous voulons que les transports en commun
soient gratuits pour le plus de personnes
possibles.

Nous voulons aider les habitants qui ont des
revenus modestes a devenir propriétaires de leur
logement.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
KERHUON

AVEC |
VOUS.

Propositions qui ont été faites au cours de
réunions avec les habitants :

Nous lutterons contre l'isolement des
habitants avec le dispositif voisins
bienveillants.

Nous permettrons aux personnes agees de
manger a la cantine en compagnie des
enfants, une fois par semaine pour
commencer.

Nous organiserons des sorties culturelles.
La ville du Relecg-Kerhuon soutiendra les
associations.

Nous accompagnerons les personnes et
familles exilées et leur permettront de trouver
leur place dans notre commune.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
KERHUON

PRENDRE SOIN DE NOTRE

COMMUNE ET DE SES HABITANTS

Agir pour un cadre de vie agréable c’est :

Continuer a rendre notre ville plus agréable a vivre
Faciliter les trajets piétons et vélos.

Protéger les espaces verts.

Créer des lieux d’échanges.

Mettre en avant notre patrimoine et vivre dans un
espace sécuriseé.

Restauration scolaire : vers le 100% bio :

Nous aménagerons une toute nouvelle cuisine.
La future cuisine permettra de stocker des produits
bio et frais, chose impossible actuellement.

Nous travaillerons encore plus avec les
producteurs locaux en bio et en circuits courts.
Nous ferons attention aux prix des repas pour les
familles.

Environnement Ecologie :

Nous veillerons a protéger la nature et a créer de
nouveaux espaces naturels en ville.

Nous poursuivrons notre politique sans produits
chimiques.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

Avec vous et les associations de défense de
I'environnement :

Nous nettoierons les cours d’eau de notre
commune.

Nous réfléchirons a la création d’une micro ferme
maraichere associative.

Nous développerons I'éco-paturage, |'utilisation de
moutons a la place de tondeuse aux endroits ou
cela est possible.

Les récupérateurs d’eau et de composteurs
seront gratuits dans notre commune.

Nous valoriserons des espaces naturels en
implantant des plantes de notre région.

Nous menerons une veéritable politique de I'arbre.

Un nouveau réseau « Mains vertes » sera créé :

Il sera composé d’élus, d’agents des espaces verts,

d’associations et d’habitants.

Ce réseau mettra en ceuvre des projets dans nos

quartiers, comme par exemples :

> Des trottoirs végétalisés.

> Des facades colorées ou fleuries.

> Des jardins urbains, lieux d’échanges et de
sensibilisation a I'environnement et a la
biodiversité.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

La transition énergétique :

Nous poursuivrons le remplacement des véhicules
diesel et essence de la ville par des véhicules zéro
émission polluante.

Nous accélérerons l'isolation et la modernisation du
chauffage des batiments communaux.

Nous soutiendrons et encouragerons la rénovation
thermique des logements pour lutter contre la
précarité énergétique.

Le littoral :

Nous continuerons d’agir pour permettre de
rétablir le chemin piétonnier sur le sentier littoral.
Nous installerons des vestiaires et des cabines
pour le rangement du matériel sportif nautique
léger (kite-surfs, planches a voile ...).

Nous installerons au Moulin Blanc et au Stear des
points d’eau et des sanitaires pour les
promeneurs, randonneurs, coureurs...

Nous installerons des bacs a marée pour récupérer
les déchets qui se déposent sur les plages.

Nous améliorerons |'esplanade de Pen An Toul.
Nous ferons l'acquisition d'un équipement mobile
pour entretenir les coques des bateaux de maniere
écologique.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

Le patrimoine :

Nous baliserons des circuits pour mettre en
valeur :

» Notre patrimoine

» Les animaux sauvages

> Les plantes

> Les points d’intéréts de la commune

La sécurité routiere et les déplacements :

Nous proposerons de prendre en charge les
enfants a un point de ramassage pour les
emmener en sécurité, a pied ou a vélo vers les
écoles.

Nous multiplierons l'installation de parcs a vélos.
Nous développerons les actions de prévention et
de sensibilisation au vélo aupres de tous les
habitants et notamment les jeunes.

Nous mettrons en place des subventions pour
|'achat de vélos électriques.

Nous faciliterons les déplacements a vélo vers les
points de rencontres :

» Les commerces

» Les administrations

> Les lieux de loisirs.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
KERHUON

L'urbanisme, les constructions :

> Nous étudierons chaque possibilité qui se

présentera pour que la ville achéte des terrains
pour les constructions d’équipements publics.

> Nous nous opposerons a la création de parcelles

urbanisables d'une surface trop petite, inférieure a
350 m~.

La commission « permis de construire » se
déplacera toujours sur les terrains concernés afin
de vérifier 'aspect des nouveaux batiments par
rapport a ce qui est déja construit et I'impact de
ces batiments sur les déplacements.

Avec Brest métropole :

Nous discuterons avec Bibus afin d’assurer un
meilleur service de bus sur notre commune.
Nous étudierons la mise en place d’'une navette
maritime qui pollue le moins possible entre Le
Relecqg-Kerhuon, Plougastel, Brest et Plouzané.
Nous soutiendrons la mise en place d'une
coopération des territoires pour agir avec tout le
monde face aux enjeux climatiques.

Nous proposerons de créer une liaison piétonne et
a vélo depuis Le Relecg-Kerhuon vers le Froutven
et la zone de Kergaradec.

Nous travaillerons a I'embellissement des
ronds-points de notre ville.
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L'UNION
POUR

- LERELECQ-
. KERHUON

AVEC |
VOUS.

Propositions qui ont été faites au cours de
réunions avec les habitants :

Des pistes cyclables seront créées en
concertations avec les villes voisines.

Le plan de circulation de la ville réalisé avec
les habitants continuera a étre mis en place
afin de rendre la circulation plus facile et afin
de favoriser les déplacements a pied et a
vélo dans la ville.

Nous mettrons en place des routes a sens
unigue pour que les piétons et les vélos
circulent plus facilement et pour réduire la
vitesse des voitures.

Nous proposerons aux habitants de participer
a des projets culturels sur le
développement durable.

Le conseil municipal débattra pour définir les
orientations de la ville sur
I'environnement.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
KERHUON

VOUS FAIRE PARTICIPER

Faire participer les habitants aux décisions de la
ville :

Nous organiserons des réunions de consultation
des habitants, notamment sur la culture.

Nous créerons des groupes de travail
(«commission des personnes les plus agées» ...)
pour recueillir les envies des habitants et pour
associer les habitants a la construction des projets
de la ville.

La ville fera appel aux habitants volontaires pour
I'aider a organiser des animations.

Nous viendrons a votre rencontre dans chaque
quartier et nous poursuivrons les réunions dans les
différents secteurs de la ville.

Nous proposerons aux habitants des quartiers de
construire des projets. Ces projets seront financés
par la ville.

Un temps d’échange entre les élus et les
habitants aura lieu avant chaque conseil municipal.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

Avec les jeunes :

* Nous consulterons le conseil des jeunes de la ville
sur nos projets.

 Nous proposerons aux jeunes de la ville de
construire des projets qui les intéressent.

* Nous travaillerons avec les commercants pour
améliorer I'offre de commerces dans notre ville.

* Nous développerons les marchés en collaboration
avec nos commerces et les producteurs locaux.

* Nous favoriserons l'accés aux commerces en
améliorant I'aménagement de |'espace
urbain.

Avec les associations :

* Nous offrirons de nouveaux lieux pour les activités
des associations et nous accentuerons notre
soutien aux associations.

* Nous aiderons financierement, comme aujourd’hui,
les associations.

* Nous aiderons les bénévoles a se former
(handicap, sports et santé...).
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

La participation aux aménagements de la ville :

Les aménagements se feront en prenant en
compte les avis des habitants, en anticipant les
enjeux liés a la défense de la nature, des
animaux et des plantes.

Lors de la construction d’un nouveau batiment ou
lors de la rénovation des batiments qui existent
déja, nous réfléchirons a l'installation
d’équipements écologiques (toitures
végeétalisées, implantation de panneaux solaires...).
Nous continuerons a travailler avec les habitants et
les associations pour la fermeture du passage a
niveau.

En prenant en compte le plan de prévention des
risques technologiques de la Pyrotechnie Saint-
Nicolas, nous réfléchirons avec vous a
I'aménagement du Stear pour qu’il devienne un
lieu ouvert a tous.

Nous définirons avec les habitants les lieux ou
nous installerons du mobilier urbain.

Le foirail, derriére I’'école de musique, deviendra
un espace vert de détente agréable pour les
habitants.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

La maison de la citoyenneté et des solidarités :

* Nous créerons un espace de la citoyenneté, des
solidarités locales et internationales.
* Ce lieu permettra notamment :

> d’agir au quotidien pour réduire les inégalités,

» d’organiser des rendez-vous citoyens pour vous
informer et faire grandir vos projets,

» de consulter et d’exprimer vos opinions sur les
projets municipaux,

> de donner la possibilité aux associations et aux
citoyens de se réfléchir et travailler ensemble
autour de projets communs.

Le camping de Camfrout, un espace vert a
protéger :

Le camping n’est aujourd’hui plus utilisable et ne peut
étre rouvert. Cet espace naturel proche de Lossulien et
de la Coulée verte est un endroit qu’il faut préserver.

* Nous proposons de le transformer pour en faire un
lieu de vie et de promenade.

* Nous y créerons un parc de ville, en collaboration
avec les habitants et les riverains.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
. KERHUON

La culture dans notre ville :

e La culture s’adresse a tout le monde. Nous
viendrons a votre rencontre pour la partager et
nous vous demanderons votre avis pour mieux
répondre a vos attentes.

 Nous organiserons des balades culturelles
mettant en valeur la nature, les plantes et les
animaux de notre ville ainsi que son patrimoine
naturel et historique.

 Chaque année, un projet artistique sera mené avec
les habitants au coeur méme des quartiers.

 La médiatheque développera des événements dans
les quartiers.

* Nous créerons des moments conviviaux qui
permettront le partage et la transmission des
cultures entre les habitants.

Avec Brest métropole :

e Avec vous et Brest métropole, nous réfléchirons a
I'aspect du Moulin Blanc et des entrées de notre
ville.

* Nous demanderons aux villes voisines de travailler
avec elles pour organiser ensemble un événement
culturel et des animations.

* Nous continuerons de favoriser I'acces aux
meédiatheques du réseau des bibliotheques et des
meédiatheques de villes de la métropole.
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L'UNION
POUR

LE RELECQ-
KERHUON

AVEC |
VOUS.

Propositions qui ont été faites au cours de
réunions avec les habitants :

e Construire un nouvel auditorium :

> Les habitants, les associations et la ville
réfléchiront ensemble aux aménagements de
cette salle. Cette salle permettra
l'organisation de spectacles de musique, de
théatre, de cinéma ou de conférences.

* Participer a la vie culturelle du Relecqg-

Kerhuon :

» Nous mettrons en place une commission
composée d’habitants, d’élus, d'artistes et
d’associations.

e Location de matériel pour les habitants :

> Pour lI'organisation d’événements, nous
mettrons en place un systeme de location
d’équipements a destination des habitants.
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Une liste de 17 femmes et 18 hommes

qui sont préts a travailler avec vous !
Laurent Péron, 41 ans, responsable d’équipe.
Claudie Bournot-Gallou, 61 ans, employée de banque.
Tom Hélies, 31 ans, responsable d’équipe.
Pauline Lavergne, 40 ans, scénographe indépendante.
Philippe Morvan, 46 ans, coordinateur opérationnel.
Isabelle Mazelin, 55 ans, professeure de collége.
Jean-Marc Dincuff, 42 ans, technicien.
Monique Mévellec-Sithamma, 71 ans, professeure en retraite.
Pierre-Yves Liziar, 48 ans, professeur des écoles.
Chantal Boulic, 60 ans, assistante maternelle en retraite.
Ronan Le Berre, 55 ans, assistant chargé d’affaires.
Mouna Serrurier-Sahli, 39 ans, assistante maternelle.
Lary Réa, 60 ans, chauffeur en retraite.
Johanna Martin, 28 ans, assistante technico-commerciale.
Daniel Ollivier, 58 ans, agent de la fonction publique territoriale.
Angélique De Cecco, 45 ans, accompagnatrice d’enfant en situation de handi
Renaud Sarabezolles, 47 ans, directeur d’établissement médico-social.
Annie Calvez, 64 ans, cadre administratif en retraite.
Patrick Péron, 63 ans, cadre technique en retraite.
Véronique Le Bihan, 52 ans, éducatrice spécialisée.
Jérémy Quentel, 31 ans, ingénieur.
Daniele Lagathu, 76 ans, employée en pharmacie en retraite.
Boris Desbureaux, 34 ans, infirmier.
Chantal Cadiou, 48 ans, professeure des écoles.
Bertrand Bianic, 60 ans, retraité de chez Thalés.
Chantal Guittet, 65 ans, enseignante en retraite.
Patrice Kervran, 52 ans, ingénieur.
Rachel Nicolas, 33 ans, cadre bancaire.
Benjamin Motreff, 20 ans, étudiant.
Jocelyne Vilmin, 65 ans, professeure en retraite.
Gilles Dusautiez, 60 ans, inspecteur conseil en assurances.
Marie-Thérese Créachcadec, 64 ans, secrétaire de direction en retraite.
Alain Tascon, 55 ans, chaudronnier en retraite.
Catherine Pape, 64 ans, professeure en retraite.
Pascal Ségalen, 60 ans, techni&iﬁnscarq%figiste en retraite.



UNE EQUIPE RENOUVELEE POUR AVANCER AVEC VOUS !

cC:

Chudie SOURNOT-  Tom MELES
w 25 AN LR

Paulime LAVERCNE Phi ippe MORVAN
- S8 40 ans scinogaphe 42 ams oox S o
el n

we Mo e a

\
AT

Monigue MEVELLEC. Pierre Yves LIZIAR Johanm MARTIN
SITHAMMA " . 48 ans 55 ans 3 &0 ars  aueu 28 ans MSETaTe

- Lran profeieur e @ ~

Angéfique DE CECCO Remoud SARRABEZOLIES Anmie CALVEZ
43 E e

P e L o T < 47 s Om v o4 s

Damidle LAGATHU Soris DESBUREAUX

S &L eTOORe & 24 -

“Taw

Benjamin MOTREFF  jocelyne VILMIN
20 s Euvdam &5 s prd & seun
we Araie France

21 sur 22




L'UNION
POUR

LE RELECQ-
| KERHUON

Rejoignez le comité de soutien !

* Local de campagne : 9 rue Brizeux (Centre commercial
du Vieux-Kerhorre) - 29 480 LE RELECQ-KERHUON

e Contact par téléphone : 07 63 22 03 25

e Site internet : www.union-pour-le-relecg-kerhuon.fr

e Adresse électronique : unionlrk@gmail.com

Nous sommes également présents sur les réseaux
sociaux :

e Sur Twitter Y : @UnionLRK
e Sur Facebook I’i : @L'UnionPourLeRelecgKerhuon

e Sur Instagram r@ : @unionirk29480

Ce programme a été rédigé en suivant les préconisations du
guide pour une information accessible « Communiquer
pour tous » édité en 2018 par Santé publique France avec le
soutien de I'Union nationale des associations de parents, de
personnes handicapées mentales et de leurs amis (UNAPEI)
et de la Caisse Nationale de Solidarité pour I’Autonomie
(CNSA).

22 sur 22



	Bookmarks

